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Referat af tilsynsmøde – Satellitten Lisbjerg - tirsdag d. 16. juni 2026 
 
 
Hovedpointer fra dialogen på tilsynsmødet 
 
På et tidspunkt defineret, hvad kerneopgaven betyder for os i Satellitten. 
 
Sprog og bøger 
Ved brug af bøger i vuggestuen være opmærksom på, at personalet aktivt inddrager bøgerne i 
samspillet med børnene. 
Opmærksomhed på 5 turtagninger. Lave flere benævnelser, gentage deres sprog. 
[Personalet] Gør et rigtig godt stykke arbejde sprogligt. 
Flere forskellige ord for det samme.  
[Personalet] Reagerer rigtig flot på børnenes subtile, nonverbale sprog.  
[Personalet] Benævner børnene og udvider sproget.  
Bøgerne passer til alderen. 
 
Refleksioner: 
Personalet kan genkende det, der er skrevet.  
Læser ofte med børnene fra kl. 8.30-9. Bøger i garderoben, som børnene kan tilgå, når de er færdige 
med at tage tøj på.  
Hvordan får vi alle børn med i dialog, også de nonverbale?  
Hvordan kommer sproget ind i de forskellige læringsmiljøer? Temaer, farver, former.  
Lego på væggen støtter også børnene til at komme op at stå og bruge kroppen, mens de leger med 
Lego.  
Formiddagens gang: To åbnere. Forbereder stuen, gør legetøj, legezoner klar. 7.30 møder den tredje 
ind. Formiddagsmadpakke 8.30-9. Kl. 9. møder den 
Helt nyt at dele samlingen op i to grupper. En gruppe med særligt fokus på fagter og sanglege mere 
roligt, mens den anden gruppe har fokus på mere vild bevægelse.  
I grupper indtil kl. 10.30. Spisning på de to stuer. 
De børn, der bliver først færdige med at spise, går med en voksen i motorikrummet for, at der er ro på 
stuen og de øvrige børn, der stadig spiser. 
Arbejde med ordforråd, rutiner. 
 
 
Interaktion 
Igangsætter og motiverer for motorisk leg. Personalet engageret. 
Hele tiden tæt på børnene.  
Arbejdet med små grupper gør det også nemmere for personalet at nå omkring alle børn. Det hjælper 
også med, at børnene får øje på hinanden og knytter venskaber på tværs af alder og køn. 
Varme og kærlige berøringer fra personalet. Rollemodeller. 
God stemning, imødekommende, og der bruges humor.  
Snak om, at børn ikke forstår humor. Der er en hårfin balance mellem at lave sjov, og lave sjov på 
børnenes bekostning. (Det er en grøn bold).  – Ironi. 
Arbejder meget med at bruge berøring og have en hånd på børnene. 
 
Afstemte og passende forventninger til børnene i forhold til udviklingstrin og alder. 
En opmærksomhed på, hvad den frie leg betyder for de børn, der er sprogfattige. En balance mellem at 
opdele børn i forhold til sproglig udviklingstrin og at være i grupper, hvor der er mere sprog. 
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Er i Satellitten opdelt i grupper om formiddagen efter udviklingsniveau. 
Opdeler børnene i grupper alt efter aktivitet, hvad de pædagogiske tanker bag aktiviteten er, og hvilken 
læring det kan give det enkelte barn.  
 
Personalet har fokus på, at alle børn bliver set og har en god relation med de voksne. Arbejder med 
Alfred, FIR-modellen på stue- og afdelingsmøder og i forbindelse med DFA. 
Skiftes til at være i alle grupper, så personalet har gode relationer til alle børn. 
 
 
Organisationskultur 
Personalet er opmærksomme på at arbejde med selvhjulpenhed i garderoben og gør det til en aktivitet 
i sig selv.  
 
Forældrerepræsentant oplever derhjemme, at hendes søn også gerne selv vil prøve at tage tøj/sko på, 
og det er nyt. Personalet vil skrive på Aula, at fokus det næste stykke tid er på selvhjulpenhed. 
 
Personalet med den ældste gruppe forsøger at motivere for aktivitet med fodaftryk. De bliver hurtigt 
optaget af rutsjebane, hvilket de voksne griber. Det bliver dog hurtigt opkørt, og de vælger at gå ud, for 
gruppen kalder på noget andet. De følger børnenes initiativer. 
Positivt, at børnene ikke bliver tvunget til noget. 
Personalet har arbejdet meget med overgange. 
 
 
Forældresamarbejde 
Forældrerepræsentant synes, det er rigtig rart at være forælder her. Fokus på, at forældrene kan 
komme til personale og Ane med de bekymringer, de kan have. Bliver mødt af forståelse og gode 
dialoger. Personalet rigtig dygtige til at imødekomme og se deres barns behov. 
 
Forældrerådet fungerer rigtig godt. God og åben kommunikation. 
Arbejdsdag stor opbakning. En succes. 
Meget tilfreds med samarbejdet.  
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